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Statistik over arbetskonflikter 2012

Ar 2012 férekom det 86 arbetskonflikter

Enligt Statistikcentralen férekom det 86 arbetskonflikter i Finland &r 2012. Antalet arbetskonflikter
néstan halverades fran aret innan, da det férekom 163 arbetskonflikter. Senaste gangen antalet
arbetskonflikter var péa en lika lag niva var ar 2004. Antalet arbetskonflikter minskade ar 2012

av det faktum att kollektiv- eller tjidnstekollektivavtalen var i kraft inom de flesta avtalsbranscher.

Antalet arbetstagare som deltog i arbetskonflikterna var nagot under 15 000, dvs. bara en fjardedel jamfort
med é&ret innan. Antalet var farre d4n nagonsin sedan 1970-talet. Andelen arbetstagare som deltog i
arbetskonflikterna av alla sysselsatta var 0,6 procent. Sedan 1970-talet har andelen varit lika liten bara ér
2008.

Antalet forlorade arbetsdagar var omkring 17 000, vilket &r bara en dryg tiondel jimfort med aret innan.
Antalet forlorade arbetsdagar var det nist minsta under 2000-talet.

Antal arbetskonflikter aren 2000-2012

Ar  Arbetskonflikter Delaktiga totalt Férlorade arbetsdagar

2000 96 84 092 253 838
2001 84 21715 60 652
2002 76 70 867 74 985
2003 112 91 866 66 136
2004 84 25211 42 385
2005 365 106 796 672 904
2006 97 48 276 85075
2007 91 89729 94 579
2008 92 15992 16 352
2009 139 50 485 91 899
2010 191 137 316 314 667
20M 163 59 164 127 758
2012 86 14 984 17 254

Av arbetskonflikterna var storsta delen, dvs. 75 stycken, strejker. Atta var dvertidsforbud och tre blockader.

Helsingfors 25.4.2013 Uppgifterna far lanas med uppgivande av Statistikcentralen som kélla.



Den vanligaste orsaken minskning av arbetskraft

Orsaken till arbetskonflikten var i ndstan hélften av fallen minskning eller hot om minskning av
arbetskraften. Dessa arbetskonflikters andel av antalet deltagande arbetstagare och antalet férlorade
arbetsdagar var omkring 60 procent. Orsaken till arbetskonflikten var i 15 fall arbetsledningen och i sex
fall 16nekravet. Inom de flesta avtalsbranscher var kollektiv- eller tjanstekollektivavtalen i kraft ar 2012
och inga forhandlingar fordes, vilket ledde till att kollektiv- eller tjdnstekollektivavtalet var orsaken till
ovanligt f4, bara fem arbetskonflikter.

Orsaker till arbetskonflikter ar 2012

Orsak till arbetskonflikt Antal arbetskonflikter Delaktiga totalt Forlorade arbetsdagar
Minskning eller hot om minskning av arbetskraft 40 8873 10 805
Arbetsledning 15 1940 2594
Lénekrav 6 279 307
Kollektiv- eller tjanstekollektivavtal 5 1485 891
Arbetsféhallanden 5 707 840
Stodaktion 1 266 67
Annan eller okand orsak 14 1434 1751
Totalt 86 14 984 17 254

Av arbetskonflikterna utkdmpades 54 inom tillverkning. De forlorade arbetsdagarna inom tillverkning
stod for néstan tvé tredjedelar av alla forlorade arbetsdagar. Av undernéringsgrenarna inom tillverkning
forekom det flest arbetskonflikter inom stal- och metallframstillning.

Den mest betydande enskilda arbetskonflikten dgde rum inom livsmedelsindustrin, ddr man motsatte sig
personalminskningar. Totalt deltog 1 000 arbetstagare i konflikten och man forlorade 2 000 arbetsdagar.

Av néringsgrenarna utanfor tillverkning forekom det storsta antalet arbetskonflikter inom transport och
magasinering.

Sett till region utkdmpades flest lokala arbetskonflikter i Vasa och Tammerfors. Av konflikterna dgde 14
rum i fler &n en kommuns omréade.

Flest arbetskonflikter forekom under érets fjarde kvartal och minst under forsta kvartalet. Av de forlorade
arbetsdagarna infoll bara en dryg tiondel under arets forsta kvartal. Resten av de forlorade arbetsdagarna
fordelades jédmnare mellan 6vriga kvartal.
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Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Arbetskonflikterna efter naringsgren (TOL 2008) ar 2012

Naringsgren Antal Delaktiga Forlorade arbetsdagar
C Tillverkning 54 9890 11211
10 Livsmedelsframstalining 3 1260 2420
11 Framstallning av drycker 1

13 Textilvarutillverkning 3 845 648
16 Tillverkning av tra och varor av tra, kork, rotting o0.d. utom mdobler 1 .. ..
17 Pappers- och pappersvarutillverkning 1 132 132
20 Tillverkning av kemikalier och kemiska produkter 4 142 54
21 Tillverkning av farmaceutiska basprodukter och lakemedel 1 78 62
22 Tillverkning av gummi- och plastvaror 4 1300 1125
23 Tillverkning av andra icke-metalliska mineraliska produkter 3 439 415
24 Stal- och metallframstélining 13 2464 2421
25 Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater 1 40 20
26 Tillverkning av datorer, elektronikvaror och optik 1 485 450
27 Tillverkning av elapparatur 5 425 364
28 Tillverkning av 6vriga maskiner 8 1310 2441
30 Tillverkning av andra transportmedel 2 495 625
31 Tillverkning av mobler 1 400

33 Reparation och installation av maskiner och apparater 2 75 35
D 35 Forsorjning av el, gas, varme och kyla 5 276 591
F Byggverksamhet 3 210 410
42 Anlaggningsarbeten 3 210 410
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar 2 18

46 Parti- och provisionshandel utom med motorfordon 1 18

47 Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar 1 . .
H Transport och magasinering 13 2 577 3902
49 Landtransport; transport i rorsystem 1 9 1"
50 Sjoétransport 1 45 23
51 Lufttransport 3 1600 2700
52 Magasinering och stodtjanster till transport 8 923 1169
J Informations- och kommunikationsverksamhet 5 1090 954
58 Forlagsverksamhet 2 81 34
61 Telekommunikation 3 1009 920
K Finans- och forsakringsverksamhet 1 423 185
65 Forsakring, aterforsakring och pensionsfondsverksamhet utom obligatorisk

socialférsakring 1 423 185
P 85 Utbildning 3 500 .
Totalt 86 14984 17 254




Tabellbilaga 2. Arbetskonflikterna aren 1970-2012

Ar  Arbetskonflikter Delaktiga Per arbetskonflikt % av arbetare Férlorade arbetsdagar Per delaktig
1970 240/ 201 600 840 9,3 233 200 1,2
1971 838 403 300 481 18,6 2711100 6,7
1972 849 239700 282 11,0 473 100 2,0
1973 1009 678200 672 30,6 2 496 900 3,7
1974 1778 370700 208 16,3 434 800 1,2
1975 1530 215100 141 9,7 284 200 1,3
1976 3282 512700 156 23,8 1325500 2,6
1977 1673 743800 445 35,2 2374700 3,2
1978 1237 164 600 133 7,9 132 400 0,8
1979 1753 228 690 130 10,7 243 400 1,1
1980 2238 413140 185 18,8 1605 600 3,9
1981 1612 492 960 306 22,0 659 100 1,3
1982 1240 167 500 135 7,0 207 600 1,2
1983 1940 421840 217 17,7 719700 1,7
1984 1710 562480 329 23,3 1526 900 2,7
1985 848 | 171 350 202 7,0 174 300 1,0
1986 1225 602730 492 24,8 2787 600 4,6
1987 802 99290 124 4.1 130 890 1,3
1988 1353 244070 180 10,0 179 820 0,7
1989 629 158 480 252 6,4 204 210 1,3
1990 455 244 760 538 9,9 935 150 3,8
1991 284| 166 770 587 7.1 458 340 2,7
1992 168 103 510 616 4,8 76 090 0,7
1993 126, 23190 184 1,1 17 310 0,7
1994 171 70540 413 3,5 525 700 75
1995 112) 127 039 134 6,3 869 422 6,8
1996 94| 43113 459 2,1 20 077 0,5
1997 91 28402 312 1,3 103712 3,7
1998 98| 35380 361 1,6 133 203 3,8
1999 65 14993 231 0,7 18 953 1,3
2000 96| 84092 876 3,6 253 838 3,0
2001 84 21715 259 1,0 60 652 2,8
2002 76| 70867 932 3,0 74 985 1,1
2003 112, 91866 820 3,9 66 136 0,7
2004 84 25211 300 1,0 42 385 1,7
2005 365 106 796 409 4.4 672 904 6,3
2006 97| 48276 498 2,0 85075 1,8
2007 91| 89729 986 3,7 94 579 1,1
2008 92| 15992 174 0,6 16 352 1,0
2009 139 50485 363 2,1 91 899 1,8
2010 191 137 526 720 5,6 314 667 2,3
2011 163 59 164 363 24 127 758 2,2
2012 86 14984 174 0,6 17 254 1,2
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