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Alderns inverkan p& I6nen stérst i krdvande yrken

Enligt Statistikcentralens I6nestrukturstatistik var alderns inverkan pa I6nen ar 2010 stérst bland
dem som arbetar i krdvande uppgifter. Bland specialister och experter var manadslénen hégst
i de aldre aldersgrupperna. Bland dem som hade mindre krdvande arbetsuppgifter kunde man
inte observera nagot liknande fenomen. | dessa yrken steg medellénen i bérjan av yrkeskarriaren,
men efter omkring 45 ars alder steg I6nen inte langre och i ndgra fall kunde den aldersrelaterade
I6neutvecklingen till och med vara negativ.

Lontagarnas manadsloner efter alder ar 2010
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Arbetsgivarsektorn hade en betydande inverkan pa detta fenomen. Inom den offentliga sektorn var
utvecklingen ganska entydig och 16nerna steg i de hogre dldersgrupperna. Inom den privata sektorn ser
man daremot dven i krdvande yrken att Ionerna inte stiger langre i de dldre aldersgrupperna. Den positiva
korrelationen mellan alder och 16n inom den offentliga sektorn kan forklaras med en utveckling som ofta
géller inom expert- och chefskarridrer — med stigande alder och erfarenhet gér man 6ver till mer krivande
och mer vilbetalda arbetsuppgifter. Inom den privata sektorn har man eventuellt uppnatt en hogre stéllning
och 16neniva redan i ett tidigare skede och da ar 16neutvecklingen inte langre betydande i de dldre
aldersgrupperna. A andra sidan gér man eventuellt vidare till chefsuppgifter eller rentav i deltidspension
fran de mest vélbetalda yrkena.

Helsingfors 11.11.2011 Uppgifterna far lanas med uppgivande av Statistikcentralen som kélla.



Manadslon for experter efter arbetsmarknadssektor och alder ar
2010
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Under det sista kvartalet ar 2010 var den genomsnittliga manadslonen for alla heltidsanstillda 1ontagare

3 043 euro. Inom staten hade l6ntagarna en medellon pa 3 412 euro, inom den privata sektorn 3 113 euro
och inom den kommunala sektorn 2 793 euro. Strukturella skillnader som bl.a. géller arbetsuppgifter och
lontagare inom de olika arbetsgivarsektorerna bidrar till I6neskillnaderna.

Uppgifterna bygger pa Statistikcentralens l6nestrukturstatistik som omfattar alla arbetsgivarsektorer.
Manadslonen av den totala arbetstiden riknas bara for heltidsanstillda lontagare. I 16nen ingar forutom
den 16n som betalas for ordinarie arbetstid ocksé lonedelarna for 6vertids- och tilldggsarbetstid, men inte
loneposter av engéngsnatur.

Manadsloner efter yrkesklassificeringens huvudgrupp och arbetsgivarsektor ar 2010

Yrkesklassificering Totalléner, euro/manad

Totalt Privata sektorn Local government Central government
1 Chefer och hogre tjansteman 5433 5630 4 445 5989
2 Specialister 3863 4049 3 586 3928
3 Experter 3083 3233 2712 3070
4 Kontorspersonal och personal i kundservicearbete 2 488 2 562 2187 2 464
5 Service-, forsaljnings- och omsorgspersonal 2300 2293 2 263 2972
6 Jordbrukare, skogsarbetare m.fl. 2175 2027 2200 2475
7 Byggnads-, reparations- och tillverkningsarbetare 2 746 2760 2 469 2 641
8 Process- och transportarbetare 2786 2796 2 363 2513
9 Ovriga arbetstagare 2126 2200 1975 2101
0 Militarer 3920 - - 3920
Okénd 3249 2871 2971 3850

Yrkesklassificeringen 2010 har inférdes i denna statistik. Mera information om klassificering finns pa
Statistikcentralens webbsidor om Yrkesklassificeringen 2010:
http://tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/ammatti/001-2010/index_sv.html
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Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Genomsnittliga manadsloner for heltidsanstéllda Iontagare efter arbetsgivarsektor
och utbildningsomrade ar 2010

Utbildningsomrade Totalt Privata sektorn Kommunala sektorn Staten
Allméanbildande utbildning 2883 2957 2406 2865
Pedagogisk utbildning och lararutbildning 3232 3324 3208 3606
Humanistisk utbildning och konstutbildning 3150 3084 3243 3241
Utbildning inom handel och samhéllsvetenskaper 3 275 3383 2717 3413
Naturvetenskaplig utbildning 3766 3 806 3613 3875
Teknisk utbildning 3277 3315 2814 3514
Utbildning inom lant- och skogsbruk 2907 2959 2559 3471
Utbildning inom halso- och socialvard 2908 2870 2912 3412
Utbildning inom servicebranscher 2 554 2485 2261 3550
Annat eller okant utbildningsomrade 2211 2 557 2139 2672

Tabellbilaga 2. Genomsnittliga manadsloner for heltidsanstéllda Iontagare efter arbetsgivarsektor
och alder ar 2010

Aldersgrupp Totalt | Privata sektorn Kommunala sektorn Staten
15-19/1797 1787 1855 1773
20-24 2179 2189 2100 2417
25-29 2586 2591 2511 2850
30-34/2956 3008 2694 3238
35-39/3190 3302 2799 3435
40 - 443 220 3335 2860 3508
45 -49 /3 206 3342 2850 3497
50-54/3 160 3 286 2872 3475
55-59/3 108 3200 2874 3499
60 -69 3 156 3238 2872 3795

Okénd 2948 2979 2126 7091
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